
ISTITUTO COMPRENSIVO “ DON P. BORGHI” 
via B.Pascal,81 Rivalta - Reggio Emilia Tel.0522.560.255 Fax 0522.560.791 C.F.91088320352 

CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO 2010/2011 

SOTTOSCRITTO IL  20/12/2010 

RELAZIONE TECNICA DEL D.S.G.A. 
 

Il giorno 20 dicembre 2010 , presso l’I.C. Don Borghi di Reggio Emilia, si e’ concluso  l’incontro tra il Dirigente 
Scolastico dott.ssa Antonella Cattani e la Rappresentanza Sindacale Unitaria della scuola, per la sottoscrizione 
del Contratto integrativo d’istituto che fissa i criteri generali per l’impiego delle risorse  del Fondo d’istituto 
VISTO l’art. 40-bis del D.lgs n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei 
contratti integrativi debbono tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti 
nei propri strumenti di programmazione; 
VISTO L’ART. 39,comma  3° della legge 27.12.1997 n. 449, e successive modifiche ed integrazioni, che 
stabilisce la procedura di controllo per i contratti integrativi anche di secondo livello, cioè quelli sottoscritti in 
sede locale, sia centrale che territoriale, che di scuola;  
VISTO IL D.Lgs 30.03.01 n. 165,art.48,comma 6 ; 
VISTA la nota del Dipartimento  Funzione Pubblica n.57093 del 30/11/2000; 
VISTA la circolare 109 del 11/6/2001 e la nota prot.n.367 del 27/7/2001 
VISTA la sequenza contrattuale 08/04/2008 
VISTA la sequenza ATA 25/07/2009 
VISTO il CCNL 2^biennio economico 2008/2009 DEL 23/01/2009 e l’accordo 18/11/2009; 
VISTO il contratto integrativo d’istituto sottoscritto in data 24/04/2010 concernente i criteri 
           Generali per l’impegno delle risorse del fondo dell’istituzione scolastica;  
CONSIDERATO che la spesa del contratto integrativo ammonta a €  94.912,00 comunicazione prot. 9245 del  
           21/settembre 2010   
CONSIDERATO che la somma non rientra negli stanziamenti del ‘Programma annuale per l’esercizio 
finanziario 2011 
VISTO che le attività per prestazione P.O,F.  sono state deliberate dal collegio docenti in data 20/10//2010   e  
dal consiglio di istituto in data 04/11/2010  

DICHIARA  CHE: 
le risorse finanziarie per la realizzazione dei contenuti del contratto integrativo di istituto ammontano 
complessivamente a €.  58.567,77  (importo comprensivo delle economie dell’anno precedente)  lordo 
dipendente: 

            1) €   94.912,00 (lordo Stato)  budget fondo istituto assegnato prot. 9245 del 21 sett. 2010 
2) €.   5.093,14  (lordo stato) Incarichi specifici ATA 
3) €  12.385,75 (lordo stato) Funzioni strumentali docenti 
 
E’ emerso dall’assemblea del personale con RSU l’esigenza di decurtare dal fondo di istituto assegnato 
l’Indennità della DSGA e leindennità dei Vicarii  del Dirigente Scolastico. 
 

ore importo   
  € 94.912,00 Importo assegnato vedi prot. 9245 del 21 sett.2010 
    € 4.498,53 I.A. DSGA Curti 

200 € 17,50 € 4.644,50 Vecchi e Morelli 
    € 28.046,45 Ritenute 
    € 57.722,52 Lordo ATA - DOCENTI 

 
L’importo di € 57.722,52  (fondo 01/09/2010 al 31/08/2011)  viene suddiviso come stabilito dall’RSU sul 
numero del personale nell’organico di fatto: 
 

        DOCENTI ATA TOTALI 

Organico di fatto        68 20   

Lordo da contrattare       € 44.248,57 € 13.473,95 € 57.722,52 

economie 09/11       € 14.319,20 € 0,00 € 14.319,20 

finanz 1/9/09 - 31/12/10       € 14.749,52 € 4.491,32 € 19.240,84 

finanz 1/01/11 - 31/8/11       € 29.499,04 € 8.982,63 € 38.481,68 

TOT Fondo ATA + DOC       € 44.248,57 € 13.473,95 € 57.722,52 

F.I. ATA con economie       € 58.567,77 € 13.473,95   



 
 
 
In applicazione dell’art. 2 comma 197 della legge N. 191/2009  legge finanziaria per il  2010 concernente il 
Cedolino Unico la somma del Fondo di Istituto non deve essere prevista nel Programma Annuale, la stessa 
dovrà invece essere gestita secondo le modalità illustrate per la comunicazione “ Cedolino Unico”. 
 

   Fondo Istituto impegnato per i docenti  lordo dipendente : 
 

Flessibilità didattica art. 88 (ex art. 86 comma 2 lett.a CCNL 24.07.03) CCNL 
2006/2009 

 €               0,00             

Attività aggiuntive di insegnamento (art.86 comma 2 lett. b CCNL 24/07/03 ) 
progetti ore insegnamento 

 € 9.555,00  

Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento art.88, lettera d, CCNL 
2006/2009 

€ 13.492,50            

Compensi  attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico art. 88, lettera f, 
CCNL 2006/2009 

€ 3.500,00        

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 
deliberata nell’ambito del POF  art. 88, lettera K, CCNL 2006/2009 

€ 32.020.27      

Funzioni strumentali al POF, personale docente € 8.136,20     
 
TOTALE  

 
€   66.703,97     

 
FONDO A.T.A  lordo dipendente: 
Intensificazione                                                                                                                  €. 11.615,72 
Lavoro straordinario                                                                                                           €.   1.858,23 
Totale Fondo                                                                                                                      €. _________ 
                                                                                                                                               13.473,95 
 
INCARICHI SPECIFICI lordo dipendente                                                                           €.   3.345,68 
 
 
 
Il budget verrà utilizzato per retribuire le attività aggiuntive atte a supportare il P.O.F. prestate dal personale 
docente e ATA indicate nei progetti/attività. 
Le risorse finanziarie impegnate sono coerenti con i principi della progettazione e compatibili che le attività 
indicate nelle schede allegate al programma annuale; 
Le attività indicate saranno monitorate al fine di verificare l’efficienza,l’efficacia e l’economicità dell’offerta 
formativa. 
La presente relazione ,a corredo del contratto integrativo del 20.12.2010 viene redatta al fine di ottenere la 
certificazione di compatibilità economico-finanziaria da parte dei competenti organi di controllo  
 
 
 

 

REGGIO EMILIA, 20/12/2010                  D.S.G.A. 

                                                                         CURTI GABRIELLA 


